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Comunicato stampa

E' stata anticipata al 20 maggio la data di effettuazione dello sciopero
annunciato nel corso della manifestazione del 28 aprile in piazza Montecitorio e che
coinvalgera, per l'intera giornata, tutto || personale della scucla {docenti, personale
ATA dirigenti}. Lo hanno deciso questa mattina | segretari di FLC CGIL, CISL Scucla,
UIL Scuola e SNALS Confsal; la scelta ha tenuto conto che || 23 maggio si ricordera in
tutta Italia il tragico evento della strage di Capaci & che saranno numerose |e
iniziative di commemorazione promosse nelle nostre scuole, Le motivazioni dello
sciopero, legate al mancato avvio delle trattative per Il rinnovo del contratto e alle
numerose emergenze del settore, scprattutto quelle legate all'applicazione della legge
107, saranno illustrate in modo dettagliate in una conferenza stampa che | sindacati

convocheranno nei prossimi giorni.

Roma, 2 maggio 2016
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Una scuola libera e autonoma che fa innovazione, crea sviluppo, sostiens la crescita,
La scuola vera chiede cantratti, regole certe e trasparenti, cooperazione, rispette dei ruali,

Migliaia di firme per sostenere una scuala nella quale:

il contratto venga rinnovato regolarmente alla sua scadenza
gli insegnanti siano assegnati alle scuole sulla base di eriteri oggettivi anziché essere
chiamati discrezionalmente dal dirigenti
il bonus valarizzi la professionalita senza creare competizione e divisione tra i docenti

- siano valorizzati attivita e impegni previsti dal collegio
| dirigenti scolastici siano valutati per il loro lavoro e non per i risultati ottenuti dagli alunni
si operine scelte collegiali e condivise con il cantributo della comunitd scolastica
si consoliding | posti Ata nell'organice di diritto e si proceda alla loro immediata capertura
can nomine in ruola.
siistituisca 'organico funzionale di istituto
si dia stabilita ai precari storici, docenti, a partire da quelli di scuola dell'infanzia, agli
educativi e agli Ata, che hanno titoli e anzianitd di servizio
i girigenti scolastici e diretteri dei servizi generali e amministrativi siano assunti attraverso
CONCOrS
non Ci siand piu scuale in reggenza

- sl elimining le molestie burocratiche
i supplenti siano pagati regolarmente
si sostitulsca Il personale assente

- 5 garantisca fa sicurezza e fa salute di lavoratori e studenti

- sistudicon serietd e passione
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> Rinnovare il conlrallo

A = Lalerizzare tudle e prefessionalita
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