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ALL'ALBO dell'lstituto Comprensivo Perugia 5

AL SITO WEB dell’Istituto http://istitutocomprensivoperugia5.gov.it

Alle Scuole della Provincia di Perugia

OGGETTO : AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.I. n. 44 del 01/02/2001 e in particolare gli articoli 32, 33 e 40;

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa Triennale 2016/2019;

VISTO il verbale del Collegio Docenti del 28 ottobre 2016 delibera n. 35;

VISTO il verbale del Commissario straordinario del 29/10/2016;

VISTA la Determina dirigenziale nr. 15 del 18/11/2016;

CONSIDERATO che per la realizzazione dei progetti si rende necessario procedere

all'individuazione di contraenti cui conferire contratti di prestazione d’opera per
I'arricchimento dell’Offerta Formativa;

RENDE NOTO
CHE E’ APERTA LA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA PER L’AMPLIAMENTO
DELL’OFFERTA FORMATIVA a.s. 2016/2017

Questa Istituzione scolastica intende conferire per I'anno scolastico 2016/2017, gli incarichi indicati nella tabella
allegata che & parte integrante del presente avviso pubblico, mediante contratto di prestazione d’opera e previa
valutazione comparativa per il reclutamento di:

1. dipendenti della pubblica amministrazione

2. esperti sia in forma individuale sia in forma associata

SI PRECISA CHE

1. Gli interessati in possesso dei titoli culturali, di particolare e comprovata specializzazione universitaria e
qualificazione professionale ovvero i professionisti iscritti in ordini o albi e i soggetti che operino nel campo
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dell’arte, dello spettacolo o dei mestieri artigianali, relativamente ai settori specificati in allegato, possono
presentare domanda di partecipazione alla selezione, allegando il proprio curriculum vitae in formato europeo.

2. La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo Perugia 5, via Chiusi, snc — 06129 Perugia deve pervenire entro e non oltre le ore 11:00
del giorno 03 Dicembre 2016. L'offerta, che sara considerata fissa e invariabile, dovra pervenire in busta chiusa
recante la dicitura esterna: “Contiene Preventivo per scelta esperti esterni a.s. 2016/2017”.

3. Per 'ammissione alla selezione occorre:

Essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea

Godere dei diritti civili e politici

Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardino I'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

v" Non essere sottoposto a procedimenti penali

ANRNEN

4. L'Istituto Comprensivo Perugia 5 non assume alcuna responsabilita a seguito di inesattezze nell’indicazione
del recapito da parte del concorrente o di mancata o tardiva comunicazione di cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore. Fara fede la data di arrivo presso I'lstituto e non la data del timbro postale.

5. L'istanza dovra essere corredata di una dichiarazione a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il
calendario predisposto dal Dirigente Scolastico dell’Istituto titolare del progetto.

6. La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio € rimessa la
scelta dell’esperto a cui conferire I'incarico. Il Dirigente scolastico si avvarra, limitatamente all’attivita istruttoria,
del Direttore SGA e di un assistente amministrativo.

7. La valutazione terra conto dei seguenti criteri:

v Curriculum, titoli culturali e professionali, secondo quanto riportato nell’art. 1, pubblicazioni debitamente
documentate ed esperienze pregresse;

v" Progetto presentato dall’esperto e sua congruenza con la richiesta della scuola;

v" Valutazione del rapporto qualita/prezzo qualora sia possibile una comparazione di pil offerte rispetto al
medesimo progetto;

v' Esperienze precedenti di lavoro con I'esperto che siano state valutate positivamente dalla scuola
(docenti, organi collegiali, referenti e staff di direzione) o da altre istituzioni scolastiche.

8. L’Istituto scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’'incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso
a suo insindacabile giudizio.

9. Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

10. L'Istituto si riserva di NON procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei
progetti previsti.

11. Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, per I'affidamento dell’incarico,
sottoscrivera un contratto di prestazione di opera intellettuale con gli esperti esterni risultati vincitori della selezione.

12. L'incarico non costituisce rapporto di impiego. Gli incaricati svolgeranno I’attivita presso le sedi scolastiche
dove si attiveranno i corsi. Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa presentazione di
una relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate. Il contratto puo essere revocato
in qualsiasi momento per motivate e giustificate esigenze dell’istituzione scolastica.
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13. L'esperto destinatario del contratto di prestazione d’opera deve assumere nei confronti dell’lstituzione
scolastica i seguenti impegni:

Predisporre il progetto specifico di intervento in base alle eventuali indicazioni e richieste della scuola;
Definire con la scuola il calendario delle attivita e concordare con la stessa ogni eventuale variazione;
Osservare incondizionatamente I'applicazione e il rispetto delle disposizioni vigenti in materia;

Presentare al termine dell’attivita una dettagliata relazione a consuntivo e fornire alla scuola tutta la
documentazione e le dichiarazioni richieste per il pagamento.

ASENENEN

14. L'esperto e responsabile di eventuali danni causati all'immobile, agli arredi, agli impianti da qualsiasi azione
od omissione dolosa o colposa a lui direttamente imputabili.

15. L’esperto puo svolgere la propria attivita in presenza degli insegnanti durante I'attivita didattica curricolare e
in tal caso la responsabilita connessa alla vigilanza sugli alunni rimane a carico dei docenti.

16. In ogni caso, I'esperto € tenuto a rispondere direttamente all’lstituzione scolastica per ogni intervento
connesso all’incarico.

17. La copertura assicurativa contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile & alle stesse condizioni e limiti
previsti per il personale docente della scuola.

18. Ai sensi dell’art. 10 comma 1 Legge 31 Ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art. 13 del D. L.gs. n.
196 del 30 giugno 2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) i dati personali forniti dal candidato
saranno raccolti presso I'lstituto Comprensivo Perugia 5, via Chiusi Perugia per le finalita di gestione della selezione e
potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.

Il candidato dovra autorizzare I'Istituto Comprensivo Perugia 5 al trattamento dei dati personali. Titolare del
trattamento dei dati & I'lstituto Comprensivo Perugia 5.

Responsabile del trattamento dei dati € il Dirigente scolastico Prof. Fabio Gallina.

19. Il presente avviso pubblico e affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola
http://istitutocomprensivoperugia5.gov.it ed inviato per posta elettronica alle istituzioni scolastiche della
Provincia di Perugia con richiesta di pubblicizzazione e affissione all’albo.

20. L'esperto esterno deve garantire, tramite dichiarazione inserita nella domanda, I'adeguamento flessibile alle
proposte che sono realizzate all'interno delle classi/sezioni dell’Istituzione.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti al Collaboratore del Dirigente Scolastico Fabi Monia o al Direttore SGA
Tiziana Trinchieri ai seguenti recapiti telefonici:
075-5057622 075-5009013

IL PRESENTE AVVISO VIENE PUBBLICATO IN DATA 19/11/2016 ALLE ORE 13:00.

IL PRESENTE AVVISO E’ VALIDO FINO AL QUINDICESIMO GIORNO DALLA DATA DI PUBBLICAZIONE.
DOPO TALE DATA VERRA RIMOSSO DAL SITO.

Il Dirigente scolastico

Prof. Fabio Gallina
Firma autografa sostituita a
mezzo stampa ai sensi dell’art. 3,
comma 2, D. Lgs. N° 39/1993



IL DIRIGENTE SCOLASTICO

EMANA AVVISO PUBBLICO

a) per gliincarichi di prestazione d’opera per esperti esterni in glottodidattica infantile di lingua Inglese e
in multimedia project per la Scuola dell’Infanzia che ¢ parte integrante del presente bando, cosi come
di seguito:

CIG: Z6D1C1B3AA

SCUOLA SEDE SEZIONE | NR. ALUNNI PROGETTO PERIODO ORE
Infanzia "G. Rodari" PONTE DELLA PIETRA A/B/C 65 54
Infanzia via Chiusi VIA CHIUSI D 20 18

LINGUA INGLESE

Dicembre 2016 — aprile2017

Infanzia "Stella Polare" | PILA A/B/C/D 94 | Let’s play, children! 72

Infanzia “Manzoni” 64
PREPO A/B/C 77

TOTALE INFANZIA 256 208

b) per gli incarichi di prestazione d’opera per esperti esterni di lingua Inglese di Madrelingua per la
Scuola Primaria che é parte integrante del presente bando, cosi come di seguito:
CIG: Zz0B1C1B3B9

SCUOLA SEDE CLASSE NR. ALUNNI PROGETTO PERIODO ORE

Dicembre 2016
Primaria “A. Frank” | PILA 1A/2A[3N/AN/5A A e 17B 97 POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE maggio 2017 78

c) per gli incarichi di prestazione d’opera per esperti esterni di lingua Inglese di Madrelingua con
competenze certificate in ambito teatrale per la Scuola Primaria che & parte integrante del presente
bando, cosi come di seguito:

CIG: z2C1C1B3CB

NR.
SCUOLA SEDE CLASSE ALUNNI PROGETTO PERIODO ORE
VIA Da febbraio
Primaria “G.Santucci” e CHIUSI - | 27/37A/4AA/B e 5AA LET’S FLY WITH ENGLISH 2017
“Falcone e Borsellino” PREPO 47A/B e 57A/B 184 63

d) per gli incarichi di prestazione d’opera per esperti esterni di Musica per la Scuola Primaria
specializzato in attivita coreutica che € parte integrante del presente bando, cosi come di seguito:
CIG: Z921C1B3D5

NR.
ALUN
SCUOLA SEDE SEZIONE NI PROGETTO PERIODO ORE
Primaria “Falcone e gennaio 200
Borsellino” PREPO 1A/27/3N[AN/5A A e B 233 TUTTI IN CORO maggio 2017




e) per gli incarichi di prestazione d’opera per esperti esterni di Arte terapeuta e ceramista per la scuola
Primaria che ¢ parte integrante del presente bando, cosi come di seguito:

ClG: ZA11C1B3F4

NR.
ALUN
SCUOLA SEDE SEZIONE NI PROGETTO PERIODO | ORE
dicembre
2016
VIA maggio 32
Primaria “G. Santucci” CHIUSI 2NA-37B 42 LA SOLIDARIETA HA TANTI VOLTI 2017

f) per gliincarichi di prestazione d’opera per esperti esterni di Attivita Motoria per la scuola Primaria che

e parte integrante del presente bando, cosi come di seguito:

ClG: ZD41C1B3F9

NR.
SCUOLA SEDE SEZIONE ALUNNI PROGETTO PERIODO ORE
N dicembre
Souomernmn | e | s
Santucci” CHIUSI 3AA / 5AA 38 $EsP maggio 2017
CIG: ZEA1C1B405
NR.
SCUOLA SEDE SEZIONE ALUNNI PROGETTO PERIODO ORE
dicembre
1A/27[3NJAN5A A e KARATE E AUTODIFESA 2016 126
Primaria “A. Frank” PILA 1"B 97 maggio 2017

g) per gli incarichi di prestazione d’opera per esperti esterni di Arte con competenze specifiche in arti
visive e fotografia per la scuola Primaria che & parte integrante del presente bando, cosi come di

seguito:
CIG: Z881C1B414

NR.
SCUOLA SEDE SEZIONE ALUNNI PROGETTO PERIODO | ORE
Primaria “Falcone e 1A/2A[3N[AN[SA A L’ARTE DEL BELLO: Gennaio- 100
Borsellino” PREPO eB 233 | COMUNICAZIONE E CREATIVITA’ | maggio 2017
h) per gli incarichi di prestazione d’opera per esperti esterni di musica in:
e batteria, ClG: ZA91C1B426
e chitarra, ClG: Z141C1B430
e pianoforte, CIG: Z7A1C1B43A
o formazione per Rape DJ CIG: Z5D1C1B441
per la Scuola Secondaria che ¢ parte integrante del presente bando, cosi come di seguito:
NR.
ALUN
SCUOLA SEDE CLASSI NI PROGETTO PERIODO | ORE
Gli alunni di tutte le Dicembre 1,30
classi che hanno 2016 per
VIA richiesto iscrizione al 13 maggio ogni
Secondaria “Leone XIII” CHIUSI Corso CRESCIAMO CON LA MUSICA 2017 attivita




Il/la sottoscritto/a

Domanda di Partecipazione al Bando

nat__a

il / / e residente a
In via
n. cap.
Prov.
Status  professionale
Titolo di studio
codice fiscale
Tel. fax email
CHIEDE

di poter svolgere attivita di docenza, in qualita di esperto esterno, nei moduli previsti nel bando e

di seguito specificati:

1. esperto esterno in glottodidattica infantile di lingua Inglese e in multimedia project per la
Scuola dell’Infanzia per la Scuola dell’Infanzia

Disponibilita di ore N°

Importo ad ora al lordo di tutti gli oneri di legge €

2. esperto esterno di lingua Inglese Madrelingua per la Scuola Primaria

Disponibilita di ore N°

Importo ad ora al lordo di tutti gli oneri di legge
€

3. esperto esterno di lingua Inglese Madrelingua con competenze certificate in ambito teatrale per la

Scuola Primaria

Disponibilita di ore N°

Importo ad ora al lordo di tutti gli oneri di legge
€




4. esperto esterno di Musica specializzato in attivita coreutica per la Scuola Primaria

Disponibilita di ore N°

Importo ad ora al lordo di tutti gli oneri di legge
€

5. esperto esterno di Arte terapeuta e ceramista per la Scuola Primaria

Disponibilita di ore N°

Importo ad ora al lordo di tutti gli oneri di legge

6. esperto esterno di Attivita Psicomotoria per la Scuola Primaria

Disponibilita di ore N°

Importo ad ora al lordo di tutti gli oneri di legge
€

7. esperto esterno di Karate e autodifesa per la Scuola Primaria

Disponibilita di ore N°

Importo ad ora al lordo di tutti gli oneri di legge
€

8. esperto esterno di Arte con competenze specifiche in arti visive e fotografia per la Scuola Primaria

Disponibilita di ore N°

Importo ad ora al lordo di tutti gli oneri di legge
€

9. esperto esterno di Musica per la Scuola Secondaria di | Grado in :

Batteria
Disponibilita di ore N°

Importo ad ora al lordo di tutti gli oneri di legge
€

Pianoforte
Disponibilita di ore N°

Importo ad ora al lordo di tutti gli oneri di legge
€

Chitarra
Disponibilita di ore N°

Importo ad ora al lordo di tutti gli oneri di legge
€

Formazione per Rap e DJ
Disponibilita di ore N°

Importo ad ora al lordo di tutti gli oneri di legge
€




A tal fine allega:

. Curriculum vitae (obbligatorio)

. Proposta progettuale utile alla valutazione

L]

Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico senza

riserva e secondo il calendario predisposto dal responsabile del Progetto dell’istituto proponente.

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati
personali, ai sensi del D.L.gs. n. 196/2003.

Firma




Caratteristiche richieste.

Le offerte saranno valutate secondo il sistema dell’offerta economicamente pili vantaggiosa (art. 83 D.Lgs.
n.163/2006), sulla base dei parametri di riferimento e caratteristiche richieste, a ciascuno dei quali sara
attribuito un punteggio, previa applicazione dei criteri di seguito specificati :

Valutazione Punteggio

Esperto in glottodidattica infantile (obbligatorio per la Scuola dell’Infanzia)

Madrelingua (obbligatorio per I'insegnamento della linqua inglese nella scuola
primaria)

TITOLI CULTURALI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI/LAVORATIVE (punti 50/100)

1. LAUREA SPECIFICA O TITOLO EQUIPOLLENTE 10 punti

2. POSSESSO OLTRE LA LAUREA RICHIESTA DI TITOLI SPECIFICI INERENTI LA TIPOLOGIA DI INTERVENTO 5 punti

(Specializzazioni, master,corsi di formazione) 1 punto per ogni titolo
massimo 5 punti

3. ESPERIENZE DIDATTICHE IN ALTRI ISTITUTI SCOLASTICI RIFERIBILI ALLA PRESTAZIONE RICHIESTA 5 punti
(negli ultimi 5 anni) 1 punti per ogni esperienza
massimo 5 punti

4. ESPERIENZE LAVORATIVE CERTIFICATE RIFERIBILI ALLA PRESTAZIONE RICHIESTA 5 punti
(negli ultimi 5 anni) 1 punto per ogni esperienza

massimo 5 punti

5. PRECEDENTI ESPERIENZE PRESSO L’ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 5 e/o NELLE SCUOLE CONFLUITE A PARTIRE DAL

01/09/2014 VALUTATE POSITIVAMENTE 20 punti
massimo 20 punti 4 punti per ogni esperienza

6. PUBBLICAZIONI INERENTI LA TIPOLOGIA DI INTERVENTO 5 punti
massimo 5 punti 1 punto per ogni pubblicazione



OFFERTA ECONOMICA (punti 50/100)

7. GRATUITA’ (una ogni 10 alunni) 20 punti

8. COMPENSO RICHIESTO TARIFFA ORARIA al lordo di tutti gli oneri di legge sia a carico dell’esperto che
dell’lstituto massimo 35 punti:

> Fino a € 20,00/h 30 punti
» Fino a € 25,00/h 25 punti
» Fino a<€30,00/h 20 punti
> Fino a€35,00/h 10 punti
> Fino a€40,00/h 5 punti
> Fino a € 45,00/h 1 punti

Pubblicizzazione
Il presente avviso viene reso pubblico mediante:

Affissione all’albo della Scuola ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 5
Inviato per posta elettronica alle Istituzioni scolastiche della Provincia di Perugia con richiesta di
pubblicizzazione e affissione all’albo.

4 Pubblicazione sul sito: www.istitutocomprensivoperugia5.gov.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Fabio Gallina

Firma autografa sostituita a
mezzo stampa ai sensi
dell’art.3, comma 2, D. Lgs. N° 39/1993
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